ING BANK SLASKI

INFORMACJA PRASOWA Katowice, 22.02.2012 1.

Wolontariusze ING ruszaj g do pracy

Rozpocz eta sie realizacja projektow V edycji Dobrego Pomystu — ko  nkursu wolontariackiego dla
pracownikow ING Banku Slaskiego. W ostatni a3 sobote, 18 lutego br., Wolontariusze ING
wyremontowali pomieszczenia Dziennego O  Srodka Socjoterapii dla dzieci i mfodzie zy w Chorzowie,

dziataj gcego w ramach Stowarzyszenia na Rzecz Rodziny w Cho  rzowie.

Dzieki inicjatywie wolontariackiej  pracownikéw ING Banku Slaskiego z Departamentu Wsparcia Klientow
Korporacyjnych, nowy wyglad zyskaly sale edukacyjno — zajeciowe i terapeutyczne Dziennego Osrodka
Socjoterapii dla dzieci i mlodziezy w Chorzowie, przy ul. Pudlerskiej 22. W ramach remontu wymieniono
wykfadziny podiogowe w pomieszczeniach oraz pomalowano $ciany. Ideg wolontariuszy byto
przeksztalcenie istniejgcych pomieszczen w przyjazne i mite miejsce. Po zakonczeniu prac odbyto sie
oficjalne oddanie odnowionych pomieszczen z udzialem Lwa Lucjana, bohatera ksigzki ,Lucjan, Lew jakiego

nie bylo”, wydanej przez ING Bank Slaski w 2005 roku.

Dobry Pomyst to konkurs wolontariacki dla pracownikéw ING Banku Slaskiego, w ktérym zwycieskie
projekty otrzymujg dotacje z Fundacji ING Dzieciom. Na 2012 rok, w ramach V edycji konkursu,
zaplanowano realizacje 47 Dobrych Pomystéw . Trzy z nich zrealizowano z poczatkiem roku:
» Kolorowa Szkota - odnowienie sal lekcyjnych dla uczniéw klas I-1ll (SP nr 9 w Katowicach),
e Zabawa Karnawalowa - zajecia dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej (Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Chojnowie),

« Jestem OK, gram fair play - zajecia sportowe dla dzieci (Swietlice srodowiskowe w Bielsku-Biatej).

Dobry Pomyst stanowi element programu spotecznego Wolontariat ING , ktéry daje pracownikom ING
Banku Slaskiego mozliwo$é zaangazowania sie w prace wolontariacka. Wolontariuszem moze by¢ kazdy,
we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna. W pracy
wolontariusza mozna wykorzysta¢ swojg wiedze i doswiadczenie zawodowe a takze hobby, zainteresowania
i umiejetnosci. Wsrdd tegorocznych inicjatyw, blisko potowe stanowig przedsiewziecia sportowe na rzecz

dzieci, ktérych celem jest promocja zasad fair play i sportowej rywalizaciji.

Wolontariusz ING sam decyduje ile czasu przeznacza na wolontariat, jednak kazdy z pracownikéw banku
moze przeznaczy¢ 1 dzien (8 godzin zawodowego czasu pracy) na dziatlania w ramach wolontariatu, co
gwarantuje Regulamin Pracy ING Banku Slgskiego. Mozna ten czas wykorzystaé jednorazowo w ciggu

danego dnia lub podzieli¢ na poszczegdlne godziny.

Wolontariusze ING to bardzo liczna grupa — jest ich juz 1500 a wcigz dotgczajg kolejni!

Biuro Prasowe ING Banku Slqskiego ING Bank Slaski jest jednym z najwiekszych bankéw w Polsce, ktéry obstuguje zaréwno
klientéw indywidualnych, jak i podmioty gospodarcze. Rozbudowana sie¢ 440 placéwek, ponad

Joanna Majer-Skorupa 770 bankomat6w i 540 wptatomatéw, szeroka oferta kart ptatniczych oraz internetowy dostep
do kont osobistych i firmowych stanowi nowoczesna oferte i platforme wspétpracy z

T 32357 8184 pozostalymi podmiotami Grupy ING.

M 603 942 678

: ar : Grupa ING jest wywodzaca sie z Holandii, globalng instytucjg finansowg $wiadczaca ustugi
E joanna.majer-skorupa@ingbank.pl z zakresu bankowosci, ubezpieczen i zarzadzania aktywami dla klientéw detalicznych
i korporacyjnych w ponad 40 krajach. Zatrudnia ponad 100 tysiecy pracownikéw w wielu

znakomitych firmach, ktére obstuguja swoich klientéw pod marka ING.



